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BARN- OCH UTBILDNINGS-
NAMNDEN

ANSOKAN OM GODKANNANDE FOR FRISTAENDE FORSKOLA, eniigt 2 kap. 5 § skollagen
Namn pa férskoleenheten

Ange planerat startdatum

Ange totalt antal platser pa férskoleenheten

Om ansoékan avser utkande av befintlig verksamhet, ange hur manga platser som finns pa férskoleenheten idag

Fullstindigt ifylld ansékan om att godkinnas f6r att bedriva fristiende forskola ska tillsammans med bilagor
limnas till

Siters kommun

Barn- och utbildningssektorn
Box 300

783 27 Siiter

Barn- och utbildningssektorn strivar efter att handldggningstiden ska vara hogst fyra manader efter det att en
komplett ans6kan inkommit. Det dr barn- och utbildningsnimnden som fattar beslut i drendet gillande
ans6kan om godkinnande att bedriva fristiende férskola. Om s6kanden bedéms ha de férutsittningar som krivs
for att folja de foreskrifter som giller f6r utbildningen enligt 2 kap. 5 § skollagen erhéller s6kande beslut om
godkinnande for att driva den fristiende férskolan. Det dr sokanden som i ansGkan ska visa att forutsittningar
att f6lja de foreskrifter som giller £6r utbildningen finns.

En ans6kan ska vara formulerad sa att den f6r barn- och utbildningsnimnden klargér och visar s6kandens insikt
i de foreskrifter som giller f6r verksamheten och sékandens férmiéga att skapa forutsittningar sa att
verksamheten kan uppfylla samt nd férfattningarnas krav och mal. Barn- och utbildningsnimndens krav ir inte
att en ans6kan ska beskriva vad som ska uppfyllas i verksamheten eftersom detta redan finns angivet i de
nationella styrdokumenten. I ansékningsblanketten ges under respektive avsnitt en direkt hinvisning till de
nationella styrdokumenten. Hirutéver anges under varje avsnitt att sokanden ska beskriva Aur sGkanden avser
att uppfylla forfattningarnas krav. I ansékan ska det framga hur sékanden tinkt utforma och foérverkliga
verksamheten sa att den uppfyller forfattningarnas krav samt hur verksamheten ska stimulera barns utveckling
och lirande. I det ligger att s6kanden ska uttrycka hur utbildningen kommer att utgd fran barnets bista och
skollagens virdegrund. Vidare ska s6kanden i ans6kan bland annat ange hur férskolan ska ledas och bemannas,
hur kravet pa dndamalsenliga lokaler och dess utrustning ska uppfyllas och hur s6kanden avser att genom ett
systematiskt kvalitetsarbete kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen.

Sokandens forutsittningar provas genom bedomning av ansokningshandlingar och interviu med den/de
sokande. Eventuella beslut fran tillsyn och/eller anmilningsirenden avseende huvudmannens befintliga
verksamhet kan komma att vigas in vid beddmning av aktuell ansékan. Vid handliggningen inhdmtas
upplysningar om sokandens ekonomiska status via bland annat kreditupplysningsféretag. Beslutet om
godkinnande upphér automatiskt om huvudmannen inte har startat férskolan inom tvd ar efter beslut om
godkinnande. Direfter krivs en ny ansokan. Aven vid visentliga forindringar av verksamheten sisom ny
huvudman, byte av lokal och/eller utdkande av antalet platser krivs en ny ansokan.

UNDERTECKNANDE

Genom underskriften forsikrar du pa heder och samvete att uppgifterna i ansdkan dr sanna.

Ort och datum ’Underskrift av firmatecknare/behérig foretridare for sokande

Namnfortydligande
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Namnuppgifter

Kommunicering av handlingar samt beslut i drendet kommer att ske till s6kandens nedan angivna adress. Vid
ev. adressindring ska barn- och utbildningsférvaltningen omgaende kontaktas.

S6kandens namn (namn pé t.ex. fysisk person, aktiebolag, férening) Telefonnummer

Sokandens utdelningsadress [Postnummer Ort

Sokandens e-postadress [Webbadtess

(Organisationsform IForetagsform /féreningsform IBankgiro- eller postgironummer

Ombud om sadant finns (fullmakt att foretrada sokanden ska bifogas ansckan)

Vid ett byte av ombud ska en ny fullmakt skickas in.

Ombudets namn [Telefonnummer

Utdelningsadress [Postnummer Ort

E-postadress

Ovriga uppgifter om huvudman

Ja Nej

Ar sékanden huvudman fér andra féretag?

Om Ja, redovisa vilka féretag huvudmannen ingr i.

Driver sokanden eller styrelseledamot /VD annan forskoleverksamhet?

Om Ja, i vilken kommun?

Har sokanden eller styrelseledamot/VD tidigare drivit férskoleverksamhet?

Om Ja, i vilken kommun?
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Beskriv verksamhetsidé, vardegrund, dppenhetskrav, maltider och daglig utevistelse

Forskolan ska stimulera barns utveckling och lirande samt erbjuda en trygg omsorg. Verksamheten ska utga
fran en helhetssyn pd barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och lirande bildar en
helhet. Forskolan ska frimja allsidiga kontakter och social gemenskap och férbereda barnen for fortsatt
utveckling.

Varje fristiende forskola ska vara Sppen for alla barn som ska erbjudas férskola (1 kap. 5 §, 8 kap. 2, 18 och 19
§§ skollagen, Férskolans liroplan Lpf6 98 avsnitt 2.1 och 2.2).

Beskriv verksamhetsidé, Sppenhetskrav, maltider och daglig utevistelse. Beskriv den virdegrund som uttrycker
det etiska f6rhéllningssitt som ska prigla verksamheten. Undervisningen vid fristiende férskolor ska vara icke-
konfessionell. Utbildningen i 6vrigt vid fristdende férskolor fir ha en konfessionell inriktning. Deltagandet 1
konfessionella inslag ska vara frivilligt (1 kap. 7 § skollagen).

Beskriv konkret hur verksamheten ska bedrivas for att stimulera barns utveckling och lirande samt erbjuda en trygg omsorg. Av beskrivningen ska framga arbetssitt och
arbetsformer, ge exempel pa hur man ska arbeta med angivna mal i liroplanen fér férskolan sasom t.ex. sprak, matematik, motorisk utveckling och social gemenskap.

Beskriv vilken virdegrund som ska prigla verksamheten. Av beskrivningen ska framea hur forskolan ska arbeta med virdegrundsfrigor utifrain mal och riktlinier i lairoplanen.

Beskriv hur 6ppenhetskravet ska tillgodoses, d.v.s. hur férskolan kommer att vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas férskolan enligt skollagen. Av beskrivningen ska det
framed ev. urvalsgrunder som tillimpas om det finns fler s6kanden 4n platser.

Beskriv hur villkoren avseende att maltider serveras pa recelbundna tider samt ir de ir varierade och nirinesriktioa ska uonfvllas

Beskriv hur villkoren avseende daglig utevistelse ska uppfyllas

Om utbildningen ska ha konfessionell intiktning beskriv hur villkoret att undervisningen i férskolan ska vara icke-konfessionell. Beskriv dven hur villkoret att endast
utbildningen far ha en konfessionell inriktning ska uppfvllas. Beskriv aven hur villkoret att deltagandet i konfessionella inslag ska vara frivilligt ska uppfvllas.
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Villkor for godkéannande

1 Lokal, utrustning och utemilj6

Lokaler och utrustning ska finnas som behdvs for att syftet med utbildningen ska kunna uppfyllas (2 kap. 35§
skollagen). Huvudmannen ska se till att barnen dven i 6vrigt erbjuds en god milj6 (8 kap. 8§ skollagen).

Utomhusvistelsen bér ge mdijlighet till lek och aktiviteter bade 1 planerad miljé och i naturmiljé (Férskolans
liroplan Lpf6 98 avsnitt 1).

Det ir viktigt att férskolans milj6 dr utformad sd att den bade stédjer och underlittar det pedagogiska arbetet.
Lokaler, miljé och material behdver vara utformade pa ett sitt som frimjar lek och lirande av olika slag och
som ger mojlighet till alltifran skapande och livliga aktiviteter till vila och lugna aktiviteter. Miljén ska dven vara
siker och hilsosam (Skolverkets allmidnna rid med kommentarer f6r f6rskolan SKOLES 2013:179 kap. 1 punkt
4).

En férutsittning for att godkdnnas som huvudman ér att férskolan kommer att ha dndamadlsenliga lokaler f6r
sin verksamhet. Detta innebir att 4ven om lokalfrigan inte dr 16st vid ansSkningstillfillet ska ett eller flera
lokalalternativ som kan komma att bli aktuella presenteras i ansékan.

Barn- och utbildningsférvaltningen har tillsynsansvar och kommer vid en etableringskontroll att granska
lokalerna infor verksamhetsstart.

Huvudmannen ska vid verksamhetens start visa att lokalerna, utrustningen och utemiljén dr godkind och
anmild till milj6fSrvaltningen och att det finns rutiner f6r egenkontroll enligt miljébalken samt f6r brandskydd.
Jimfér Milj6forvaltningens vigledning om att “Starta forskola”, 23 maj 2011.Det ska dven finnas bygglov f6r
torskola.

Beskriv hur villkoren avseende en indamalsenlig /okal. inklusive utemiljon och dess utrustning ska uppfvllas

Ange uppgifter om forskolans lokal om sadan finns vid ansokningstillfallet

Foérskolans namn

Forskolans utdelninesadress Postnummer Ort

E-postadress Mobilnummer Webbadress

2 Huvudmannens ansvar for utbildningen

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med bestimmelsernai lagen, foreskrifter som
har meddelats med stéd av lagen och de bestimmelser f6r utbildningen som kan finnas i andra férfattningar (2
kap. 8§ skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas
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3 Forskolechef

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ska ledas och samordnas av en f6rskolechef som sirskilt ska verka
for att utbildningen utvecklas (2 kap. 9§ skollagen). Som forskolechef fir endast den anstillas som genom
utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt (2 kap. 11 § skollagen). Det innebir bland annat att
forskolechefen ska ha pedagogisk hogskoleutbildning.

Foérskolechefen beslutar om sin enhets inre organisation och fattar i 6vrigt de beslut och har det ansvar som
framgar av sirskilda foreskrifter i skollagen och andra férfattningar (2 kap. 10 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas

4 Forskolans personalsammansattning

Huvudmannen ska fér undervisningen anvinda forskollirare som har en utbildning som dr avsedd for den
undervisning som férskolldraren ska bedriva (2 kap. 13 § skollagen)

Utover forskollirare far det i undervisningen finnas annan personal med sidan utbildning eller erfarenhet att
barnens utveckling och lirande frimjas (2 kap. 14 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas:

Ange antal barn per arsarbetare i barngrupp (forskollirare, barnskétare, pedagog). Uppgifterna ska sta i 6verensstimmelse med det angivna antalet tjinster i budgeten:

barn/4rsarbetare

Ange antal drsarbetare vad eiller forskollarare: Ange antal drsarbetare vad eiller 6vrie personal i barneruppen:
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5 Registerkontroll av personal

Huvudmannen ansvarar fOr att registerutdrag limnas av all personal som erbjuds anstillning inom verksamheten

2 kap. 31-33 § skollagen.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

6 Tystnadsplikt

Den som dr eller har varit verksam inom en fristiende férskola omfattas av tystnadsplikt (29 kap. 14 § skollagen).
Huvudmannen ansvarar for att all personal har kunskap om innebdrden av tystnadsplikt.

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas

7 Anmalningsplikt
Huvudmannen ansvarar f6r att all personal i verksamheten har kunskap om sin skyldighet att genast anmiila till

socialnimnden om de fir kinnedom om eller misstdnker att ett barn far illa, 14 kap. 1 § socialtjinstlagen
(2001:453). Det innebdr att misstanke om vanvard, 6vergrepp och andra brister och férsummelser ska anmilas.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas

8 Barngruppens sammansattning

Barngrupperna ska ha en limplig sammansittning och storlek (8 kap. 8 § skollagen). Faktorer att ta hinsyn till
vid barngruppens sammansittning och storlek dr bland annat personalens kompetens, personaltithet, lokalernas
storlek och miljéns utformning. Andra viktiga faktorer dr barnens bakgrund, dlder och forutsittningar i Svrigt
att tillgodogora sig utbildningen.

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas

9 Sarskilt stod

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skil behover sirskilt stod i sin utveckling ska ges det stéd som deras
speciella behov kriver. Om det framkommer att ett barn ér i behov av sirskilt stod ska forskolechefen se till att
barnet ges sadant stéd (8 kap. 9 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas. Av beskrivningen ska det framg hur barnets behov av stéd identifieras och ateirdas.

Postadress: Barn- och utbildningssektorn, Radhuset, 783 27 Siter | Besoksadress: Radhuset, Sater

Ttn: 0225 - 55200 | E - post: bun@sater.se | Hemsida: www.sater.se




2018-06-11

SATERS KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-
NAMNDEN

10 Barnsakerhet

Forskolan ska erbjuda barnen en trygg omsorg (8 kap. 2 § skollagen). Huvudmannen dr ansvarig for barnens
sikerhet. Huvudmannen ansvarar for att rutiner for tillsyn, barnsikerhet, utflykter, utevistelse, brand, kriser och
katastrofer finns och dr uppdaterade och att dessa ir kinda av personalen. Rutinerna bér vara dokumenterade.

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas. Av beskrivningen ska det framga hur rutinerna kommer att utarbetas, uppdateras och de ir kinda av personalen.

11 Kompetensutveckling

Huvudmannen ska se till att personalen vid férskolan ges méjligheter till kompetensutveckling. Huvudmannen
ska se till att all personal vid forskola har nédvindiga insikter i de féreskrifter som giller f6r verksamheten (2

kap 34 § skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas.

12 Systematiskt kvalitetsarbete

Varje huvudman inom skolvisendet ska pa huvudmannaniva systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp
och utveckla utbildningen. Inriktningen pd det systematiska kvalitetsarbetet ska vara de mal som finns f6r
utbildningen i skollag och andra féreskrifter. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras (4 kap. 3 - 7 §§

skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska det framga huvudmannens och forskolechefens ansvar gillande det systematiska kvalitetsarbetet samt hur krav, mal och
riktlinjer ska folias upp. Vidare ska det anges vilka som ges méilighet att delta i arbetet och hur det systematiska kvalitetsarbetet kommer att dokumenteras.

13 Rutiner for klagomalshantering

Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner fOr att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen. Information om
rutinerna ska limnas pa sadant sitt att de blir kinda f6r dem som vill limna klagomal, exempelvis pd
huvudmannens hemsida samt anslaget i férskolans lokaler eller som riktad information vid inskolning. Av
informationen bor det dven framgd att den som vill limna klagomal kan vinda sig till barn- och

utbildningsforvaltningen. (4 kap. 7, 8 §§ skollagen).

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska framga huvudmannens rutiner for att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen, och var information om rutinerna

finns tillgangliga.

&
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14 Sprak

Svenska ska vara huvudsprak i verksamheten. Var och en som ér bosatt i Sverige ska ges méjlighet att lira sig,
utveckla och anvinda svenska (4, 6, 14 och 15 §§ spraklagen 2009:600, Forskolans liroplan Lpfo 98 avsnitt 1
och 2,2).

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas.

15 Modersmal

Forskolan ska medverka till att barn med annat modersmél 4n svenska far méjlighet att utveckla biade det svenska
spriket och sitt modersmal (8 kap. 10 § skollagen, Férskolans liroplan Lpfé 98 avsnitt 1 och 2,2).

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas.

16 Atgarder mot krankande behandling och diskriminering

Huvudman eller personalen fir inte utsitta ett barn f6r krinkande behandling. Huvudmannen ansvarar f6r att
genom malinriktat arbete motverka krinkande behandling av barn. Vidare ska atgirder genomforas f6r att
férebygga och férhindra att barn utsitts for krinkande behandling. (6 kap. 1-11 §§ skollagen). Enligt
diskrimineringslagen (2008:567) ska det varje ar upprittas en plan mot diskriminering och krinkande behandling.
Skolinspektionen och Barn- och elevombudet (BEO) 6vervakar reglerna i skollagen som giller krinkande
behandling och Diskrimineringsombudsmannen (DO) 6vervakar diskrimineringslagen. Skolinspektionen och
DO ir tillsynsmyndigheter.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas.

17 Barnets béasta samt barns inflytande

I all utbildning ska barnets bésta vara utgangspunkt. Barnets instillning ska sa lingt det dr mojligt klarldggas.
Barn ska ha mojlighet att fritt uttrycka sina dsikter 1 alla fragor som rér honom eller henne. Barnets asikter ska
tillmitas betydelse i férhallande till barnets dlder och mognad (1 kap. 10 § skollagen)

Barn ska ges inflytande 6ver utbildningen och ska informeras om vad som giller i friga om inflytande och samrad
(4 kap. 9 och 14 §§ skollagen, Forskolans liroplan Lpfo 98 avsnitt 1 och 2.3).

for barnen.

Beskriv hur villkoren ska uppfyllas. Av beskrivningen ska framga hur barnen kommer att fa inflytande 6ver sin egen utbildning och vilka forum fér samrid som kommer att finnas
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18 Vardnadshavares inflytande och samverkan med hemmet

Barns vardnadshavare ska erbjudas méjlighet till inflytande i férskolan. Vid varje forskolenhet ska det finnas ett
eller flera forum f6r samrad med barnen och virdnadshavarna. Férskolechefen ansvarar f6r att det finns forum
tér samrad och f6r att informations- och samridsskyldigheten fullgérs. Forskolans arbete med barnen ska ske 1
ett ndra och fortroendefullt samarbete med hemmen (4 kap. 12 - 14 §§ skollagen, Férskolans liroplan Lpfo 98
avsnitt 2.4).

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas gillande bade informations- och samradsskyldigheten.

19 Samverkan

For att underlitta 6verging mellan skolformer ska rutiner finnas f6r samverkan mellan férskola, férskoleklass,
skola och fritidshem (Forskolans liroplan Lpfé 98 avsnitt 2.5).

Beskriv hur villkoren ska uppfvllas.

20 Barn- och utbildningsférvaltningens regler for ansékan och placering i forskola och
pedagogisk omsorg

Av Barn- och utbildningsforvaltningens regler f6r ansékan och placering i férskola och pedagogisk omsorg
framgir de regler som giller f6r bland annat 6ppettider, maxtaxa, och férildraavgifter.

Beskriv hur villkoren i reglerna gillande 6ppettider, maxtaxa och férildraaveifter ska uppfvllas..
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Bilagor - Checklista

For handlingar som ska bifogas anstékan om godkannande

Samitliga bilagor krivs f6r att pabérja utredningen. Handlingar som styrker sbkandens rittsliga handlingsf6rmaga
ska dérfor bifogas ansékan.

Bilagorinedre delen krivs dir lokal finns angiven i ansékan, i annat fall kompletteras inf6r etableringskontrollen.

Bilagor Bilaga nummer

Registerutdrag fran Skatteverket ska ges in av enskild firma. Av utdraget ska visal
att sdkande dr godkind f6r F-skatt.

Registreringsbevis ~ frin  Bolagsverket  respektive — Linsstyrelsen  eller
Kammarkollegiet t6r AB, HB, KB, ekonomisk férening respektive stiftelse elleq
trossamfund. Fér AB och enskild firma ska det framga att férskoleverksamhet skal
bedrivas.

Foreningens stadgar f6r ekonomisk/ideell férening samt for trossamfund.

Bolagsavtal ska ges in for HB och KB. Det ska framga att forskoleverksamhet skal
bedrivas.

Personbevis ska ges in f6r enskild firma.

Stiftelseférordnande ska ges in for stiftelse.

Ekonomisk kalkyl for férsta verksamhetsaret, fyll i bifogad mall.

Forskolans regler for intagning och plats samt f6r uppsigning.

Schema 6ver dagliga rutiner.

Vid utékning av verksamheten ska dven dokumentation Gver det systematiska
kvalitetsarbetet pa forskolan ges in.

Forsikringsskydd f6r barnen.
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Nedanstaende bilagor kravs dar lokal finns angiven i ansdkan, i annat fall ska
bilagor ges in i god tid infoér en etableringskontroll

Bilagor Bilaga nummer

Hyreskontrakt/éverenskommelse f6r hyra/forsiljning av lokal.

Skalenliga ritningar, m?, dér verksamhetsdisposition anges.

Bygglov och slutbevis f6r férskola.

Godkinnande fran auktoriserad brandkonsult.

Barnsikerhetsrond, protokoll frin genomférd rond fére verksamhetsstart.

Kopia pd anmilan till Miljé6férvaltningens hilsoskyddsavdelning {61
godkinnande av lokal.

Kopia pid anmilan till Milj6férvaltningens livsmedelskontroll £6r hantering av|
livsmedel.
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Barn- och utbildningssektorn
Saters kommun
783 27 Siter

SATERS KOMMUN

BARN- OCH UTBILDNINGS-
NAMNDEN

Information om personuppgiftsbehandling

Barn- och utbildningsnimnden i Siters kommun (organisationsnummer: 212000-2247) behandlar dina
personuppgifter i syfte att kunna ta stillning till ans6kan om ritt till bidrag for fristaende férskola, enligt 2
kap. 5 § skollagen (2010:800).

Vi registrerar de uppgifter som du limnar i blanketten. Vidare kan barn- och utbildningssektorn, som
underlag vid bedémningen av ansékan om ritt till bidrag, anvinda uppgifter som rér sékande och
som férekommer i andra drenden hos barn- och utbildningssektorn. Vid handliggningen inhdmtas
upplysningar om s6kandens ekonomiska statuts hos kreditupplysningsféretag och Skatteverket.

Dina personuppgifter behandlas sd linge vi har behov av att handlidgga ditt drende. Personuppgifterna sparas
eller gallras enligt en av barn- och utbildningsnimnden beslutad informationshanteringsplan.

Vi kan dven komma att dela dina personuppgifter med en tredje part, férutsatt att vi dr skyldiga att géra sa
enligt lag.

Barn- och utbildningsnimnden har giltiga avtal (personuppgiftsbitridesavtal) med de féretag som leverera
datasystem som anvinds for att hantera dina personuppgifter.

Du har ritt att fd besked om vilka personuppgifter om dig som barn- och utbildningsnimnden behandlar.
Kontakta i sd fall barn- och utbildningsndmnden och begir informationen.

Om du anser att vi behandlat dina personuppgifter felaktigt kan du begira rittelse.
Du kontaktar barn- och utbildningsnimnden enligt nedan:
Saters kommun

Barn- och utbildningsnimnden
Box 300,
783 27 Sater.

Tfn 0225-552 00
E-post: bun@psatet.se

Barn- och utbildningsnimndens dataskyddsombud:

E-post: dso@xeeda.se

Om du har klagomal pa vir behandling av dina personuppgifter har du ritt att inge klagomil
till tillsynsmyndigheten Integritetsskyddsmyndigheten IMY) www.imy.se

Postadress: Barn- och utbildningssektor, Ridhuset, 783 27 Sater Besoksadress: Radhuset, Sater Tfn:
Z 5 5

0225 — 55 000 ! E - post: bun(@sater.se ! Hemsida: www.sater.se
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