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Ksau  § 161 Budgetuppföljning september 2025 för 
kommunstyrelsen 
KS2025/0243 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att lägga 
budgetuppföljning för september 2025 för kommunstyrelsen till handlingarna. 

__________ 

Bakgrund och ärendebeskrivning 
Verksamhetens nettokostnader 

Kommunstyrelsesektorn har ackumulerat per sista september förbrukat 71 % av 
årsbudgeten och ett överskott på +2,8 mkr redovisas. Störst överskott finns inom 
ekonomi på +1,1 mkr och överskott redovisas även för IT (+804 tkr), Näringsliv 
(+695tkr), Kansli (+432 tkr) och Kommunikation (+69 tkr). Underskott redovisas 
inom personal (-217 tkr) samt fritid (-91 tkr). Ackumulerat utfall per sista september 
för Kommunstyrelsen inklusive reserv och pensioner uppgår till ett underskott på -
105 tkr. Pensionerna gör ett underskott på ca -4,4 mkr och reserv för oförutsedda 
kostnader uppgår till +1,5 mkr. 

Kommunstyrelsesektorns prognos för helår 2025 beräknas uppgå till ett överskott på 
+950 tkr. 

Prognosen för pensioner reviderades i augusti ner till -3,5 mkr i och med 
pensionsprognosen från Skandia per 2025-08-31. Reserv avseende oförutsedda 
händelser på 2 010 tkr har återlagts i prognosen för att möta underskott. Total 
prognos för året för Kommunstyrelsen inklusive reserv och pensioner beräknas uppgå 
till ett underskott -540 tkr. 

Investeringar 

Totala ackumulerade investeringar per sista september uppgår till 0,853 mkr och 
uppgår till 6% av årsbudget, varav IT-enhetens uppgår till 154 tkr (10% av årsbudget) 
och Kansli med flera uppgår till 699 tkr (6% av årsbudget). 

Beslutsunderlag 
Budgetuppföljning september 2025 för kommunstyrelsen 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 10 oktober 2025 
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Ksau  § 162 Budgetuppföljning september 2025, 
Säters kommun 
KS2025/0143 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att uppdra till 
kommundirektören att nämnd/styrelse med ett prognostiserat underskott för 2025 att 
skyndsamt ta fram besparingsåtgärder för budget i balans samt att lägga 
budgetuppföljning för september 2025 till handlingarna. 

_________ 

Bakgrund och ärendebeskrivning 
I samband med budgetuppföljningen per februari 2025 fattade Kommunstyrelsen 
beslut att uppdra till de sektorer som har ett minusresultat att lämna en åtgärdsplan för 
att komma i balans till nästkommande kommunstyrelse. Arbete med budget i balans 
pågår. Det är glädjande att Socialnämnden har en prognos med budget i balans. 

Resultatprognos 

Prognos för årets resultat uppgår till ett överskott 16,4 mkr jämfört med budget på 
15,7 mkr, vilket är en avvikelse på ca +0,6 mkr. Det är en förbättring med 1,1 mkr 
jämfört med föregående prognos. 

Prognos för justerat resultat för år 2025, där avkastning och tillskott från 
pensionsförvaltningen samt VA-enhetens resultat av- och tillräknas, beräknas uppgå 
till ett överskott på +17,6 mkr (+2,0% av skatteintäkter och generella bidrag) jämfört 
med budget på 26,0 mkr (3,0%). Uttag från pensionsmedelsförvaltningen är 
budgeterat med 11,3 mkr. 

Verksamheternas nettokostnader 

Utfall för verksamhetens nettokostnader ackumulerat per september är totalt 9,9 mkr 
lägre än budget, dvs ett överskott på 9,9 mkr redovisas. Avvikelse jämfört med budget 
beror främst på periodiseringsavvikelser. 

Prognos för verksamhetens nettokostnader för helår 2025 är ett underskott på totalt -
3,2 mkr. Kostnaderna beräknas bli 5,3 mkr högre än budget men minskas med 
reserven för oförutsedda kostnader på 2,0 mkr. Det är en försämring med 425 tkr 
jämfört med föregående prognos. 
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Forts. Ksau § 162 

Underskott prognostiseras för Barn- och utbildningsnämnden på -7,0 mkr vilket är en 
försämring med 625 tkr mkr jämfört med föregående prognos. 

Underskotten som tillkom i föregående prognos för Miljö- och byggnämnden på -200 
tkr och för pensioner på -3,5 mkr är oförändrade jämfört med föregående prognos. 

I föregående prognos tillkom överskott för Samhällsbyggnadsnämnden med 3,8 mkr 
som har ökat till 4,0 mkr. Överskott för SBN skattefinansierat ökade med 0,2 mkr till 
+3,0 mkr och prognos för VA/Återvinning är oförändrad på +1,0 mkr, varav +1,5 
mkr avser Återvinning och VA har ett underskott på -0,5 mkr. 

Överskott beräknas också för Kommunstyrelsesektorn på +950 tkr och för 
kulturnämnden på +500 tkr, vilket är oförändrat jämfört med föregående prognos. 

Socialnämndens prognos för 2025 är i linje med budget sedan prognosen per april. 

Prognos för övriga verksamheter beräknas vara linje med budget. 

Skatte- och statsbidragsintäkterna 

Prognos för skatteintäkter och generella bidrag enligt skatteunderlagsprognos från 
SKR per 2025-10-03 är 7,7 mkr lägre än budget, vilket är 0,1 mkr lägre jämfört med 
föregående skatteunderlagsprognos per 21 augusti. 

Prognos med avvikelse mot budget 

Allmän kommunalskatt   +0,3 mkr 
Slutavräkning 2024   -0,4 mkr 
Slutavräkning 2025   -5,3 mkr 
Inkomstutjämning   -3,0 mkr 
Kostnadsutjämning   -0,1 mkr 
LSS-utjämning   +0,2 mkr  
Regleringsbidrag   +0,2 mkr 
Fastighetsavgift   +0,4 mkr 
Total    -7,7mkr 

Investeringar 

Totala ackumulerade investeringar tom september uppgår till 95,5 mkr och uppgår till 
45% av årsbudget. Årets beslutade investeringsbudget ligger på 158,1 mkr samt att det  
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tillkommer beslutade överförda investeringsmedel från 2024 med 52,2 mkr. Total 
budget 2025 inklusive överförda medel uppgår till 210,3 mkr. 

Prognos för årets investeringar är en upparbetningsgrad på 78 % vilket skulle innebära 
investeringar på 164 mkr till årets slut. 

Finansiella intäkter och kostnader 

Prognos för finansiella intäkter är i enlighet med budget. Prognos för året för 
finansiella kostnader beräknas bli 2,0 mkr lägre än budget med anledning av lägre 
räntenivåer samt att behov av upplåning kommer senare under året än beräknat. 

Pensionsmedelsförvaltning 

Kommunfullmäktige beslutade i februari 2025 om ny policy och ny hantering av 
kommunens pensionsmedel med kapitalförvaltning. Övergång till ny lösning med 
kapitalförvaltning slutfördes under maj och 100 mkr placerades. 

Total avkastning på pensionsmedel uppgår till 10,6 mkr per sista september. 
Huvuddelen utgörs av orealiserade vinster i form av en positiv värdeförändring av 
placerade medel på 9,6 mkr. Därtill tillkommer realiserade vinster på ca 1,0 mkr som 
utgörs av avkastning och realisationsvinst vid avyttring avseende tidigare placeringar. 

Det är dock svårt att göra en bedömning av hur portföljen kommer att utvecklas 
under året. Prognos för helår är lagd i enlighet med värdeförändringen per september. 

Uttag från pensionsmedelsförvaltningen är budgeterat med 11,3 mkr för 2025. 

Beslutsunderlag 
Budgetuppföljning september 2025 för Säters kommun 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 10 oktober 2025 
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Ksau  § 163 Information om kapitalförvaltning, 
september 2025 
KS2025/0303 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta att tacka för 
informationen. 

__________ 

Bakgrund och ärendebeskrivning 
Vid kommunfullmäktige den 21 februari 2025 beslutades om nya placeringsriktlinjer 
för Säters kommun och om en ny kapitalförvaltningslösning med en utvald 
kapitalförvaltare. 

Under våren har arbete med övergång till ny lösning för kapitalförvaltning gjorts i 
etapper som slutfördes under maj månad. Anskaffningsvärde uppgår till 100 miljoner. 

Totalt placerat kapital har ökat under året och uppgår per sista september till 109,6 
miljoner kronor. Värdeförändringen hittills under året är positiv och uppgår till +9,6 
miljoner. 

Beslutsunderlag 
Portföljsammanställning 2025-09-30 för Säters kommun 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 13 oktober 2025 
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Ksau  § 164 Reviderad budget 2026 och 
budgetdirektiv 2027 - 2030 
KS2025/0379 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att lämna ärendet utan eget förslag till 
kommunstyrelsen. 

___________ 

Bakgrund och ärendebeskrivning 
Förslag till budgetramar för 2026 har tagits fram gemensamt av sektorerna vid 
sektorberedning av reviderad budget 2026. Nämndernas beslut bygger på 
kommunfullmäktiges beslutade ram från juni 2025 samt nya äskanden. 

Säters kommun använder en resursfördelningsmodell som baseras på prislappar, även 
kallas prislappsmodellen. Budget för 2025 var första året med en förändrad 
budgetprocess och den nya prislappsmodellen. 

Under våren 2025 beställdes en ny befolkningsprognos från SCB för kommunen som 
erhölls under juni. Säters befolkning har ökat under 2025. Enligt den senaste 
statistiken från SCB hade Säter en befolkning per sista augusti på 11 267, vilket är en 
ökning med 44 invånare hittills under året. Beräkningsgrunden för reviderad budget 
2026 och budgetdirektiv 2027–2030 baseras på SCB:s nya prognos per juni med en 
nivåjustering utifrån årets ökade utfall och föreslås uppgå till 11 250 invånare för 
budget 2026, 11 242 för budget 2027, 11 235 för budget 2028, 11 227 för budget 2029 
samt 11 221 för budget 2030. 

Skatteunderlagsprognosen från SKR per 2025-04-29 ligger till grund för beslutad 
budget per juni för år 2026 och förväntade intäkter för år 2026 uppgick till 908,9 mkr. 
Beslutad driftsbudgetram per juni 2025 för budget 2026 uppgick till 883,6 mkr. I 
beslutad budget per juni fanns extra äskanden utöver uppräkning av löner och övriga 
kostnader på totalt 15,6 mkr. De tekniska ramarna för 2026 uppgår till 822,4 mkr och 
prioriteringar utgör 61,3 mkr samt att de olika verksamheterna har budgetbehov på 
totalt 883,7 mkr. 

I beslutad budget finns effektiviseringar med en generell besparing på 5,0 mkr samt en 
reserv för oförutsedda kostnader på 4,9 mkr. Reserven har lagts till genom ökade 
skatteintäkter och generella bidrag/utjämning i skatteunderlagsprognosen per 29 april. 
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Tjänstemannaförslag reviderad budget 2026 

Förslag till reviderad budget 2026 har framtagits med skatteunderlagsprognos per 
2025-10-03. De förväntade intäkterna för år 2026 beräknas uppgå till 912,8 mkr, vilket 
är en ökning av skatteintäkter och generella bidrag/utjämning med 3,9 mkr jämfört 
med skatteunderlagsprognosen per 2025-04-29 på 908,9 mkr som ligger till grund för 
beslutad budget per juni. 

Förslag till ny driftsbudgetram för reviderad budget 2026 uppgår till 887,5 mkr, vilket 
är en ökning med totalt 3,9 mkr från beslutad budget i juni på 883,6 mkr. 

Till reviderad budget har äskande inkommit med totalt 4,0 mkr, där Socialnämnden 
äskar 2,3 mkr, Barn- och utbildningsnämnden 1,2 mkr och Kommunstyrelsen 0,5 tkr. 
Totala äskanden utöver uppräkning av löner och övriga kostnader uppgår till 19,6 
mkr, varav vårens äskanden 15,6 mkr och äskanden i reviderad budget 4,0 mkr. I 
tjänstemannaförslaget föreslås att de generella besparingarna på 5,0 mkr som finns 
med i den beslutade budgeten återläggs samt att nya effektiviseringar på 6,0 mkr 
föreslås utifrån en genomgång av äskanden under våren och tillkommande äskanden 
till reviderad budget. De besparingar som behöver göras är således kopplade till 
specifika äskanden för respektive verksamhet samt att det även finns behov av 
generella besparingar. Genom ökade skatteintäkter och generella bidrag/utjämning 
kan reserven ökas med 1,0 mkr till 5,9 mkr. Omfördelning av interna poster på 3,6 
mkr kommer att göras till respektive verksamhet utifrån framtagen översyn av 
internhyror. 

Förslag till investeringsramar till reviderad budget för år 2026 uppgår till 262,7 mkr, 
vilket är oförändrat jämfört med beslutad budget per juni på total nivå. Omföring av 
budget föreslås med 800 tkr från Kommunstyrelsen IT-enhet till Barn- och  

utbildningsnämnden för investeringar som avser IT-utveckling i skolan med 
reinvesteringar och digitala verktyg.  

Budgetdirektiv 2027–2030 

Skatteunderlagsprognosen per 25 februari är beräkningsgrund för beslutad budget per 
juni för åren 2027–2029. Inga förändringar föreslås av driftbudgetramar för plan 
2027–2029 till reviderad budget. Preliminär driftbudgetram för 2030 föreslås uppgå till 
999 mkr. Driftbudgetramar kommer att behöva justeras utifrån förändrade 
förutsättningar och kommer att påverkas av den nya befolkningsprognosen och 
kommande skatteunderlagsprognoser. Till budgetprocessen för budget 2027 och plan  
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för 2028–2030 kommer uppdaterade nya tekniska ramar att presenteras utifrån 
skatteunderlagsprognosen per februari 2026 samt förutsättningar för 
budgetberäkningar kommer att uppdateras.  

Investeringar för budget för perioden 2027–2029 föreslås vara oförändrade. 
Investeringsplaner kan komma att behöva uppdateras utifrån förändrade 
förutsättningar samt att en långsiktig investeringsplan behöver tas fram i samband 
med budgetarbetet under våren 2026. 

Förslag finansiella mål 

Med anledning av de höga investeringsnivåerna de närmaste åren kommer inte målet 
på en självfinansieringsgrad på minst 60 % av investeringarna att uppnås under 
perioden 2026–2030. Översyn och analys av utvecklingen på lång sikt behöver göras 
och en långsiktig investeringsplan för kommunen och kommunens bolag behöver tas 
fram i samband med budgetarbetet under våren 2026. 

Långsiktigt mål för kommunkoncernens totala lånetak är maximalt 110 000 kr per 
invånare. Förslag till reviderad budget 2026 är en ökning av kommunkoncernens 
totala lånetak till maximalt 120 000 kr per invånare med anledning av de höga 
investeringsnivåerna och det ökade lånebehovet. En översyn behöver göras av 
kommande lånebehov under vårens budgetarbete. 

Sammantaget innebär förslag till reviderad budget 2026 att årets resultat för 2026 
beräknas uppgå till 27,4 mkr. Justerat resultat beräknas uppgå till 27,4 mkr och utgör 3 
% av skattetäkter och generella bidrag/utjämning. Långsiktigt mål för justerat resultat 
på 3% beräknas kunna uppnås för perioden 2026–2030. Inget uttag av pensioner 
föreslås. 

I kommunfullmäktiges beslut den 12 juni 2025 avseende budget 2026 och plan för 
2027 – 2029 är punk 9 felformulerad. I beslutet anges år 2025, korrekt år ska vara 
2026 och beslutet ska således lyda: 

Bemyndiga kommunstyrelsen att under år 2026 omsätta och uppta nya lån upp till 800 
000 000 kr, samt utnyttja krediten om 38 000 000 kr på kommunens koncernkonto. 
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Beslutsunderlag 
Tjänstemannaförslag - Säters kommun reviderad budget 2026 och budgetdirektiv 
2027–2030 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 10 oktober 2025 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 14 oktober 2025 
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Ksau  § 165 Reviderat driftsavtal med Säterbostäder 
KS2025/0427 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen och lägger den till 
handlingarna.  

____________ 

Ärendebeskrivning 
För att främja en god fastighetsförvaltning av Säters kommuns verksamhetslokaler har 
ett arbete, tillsammans med Säterbostäder, inletts för att ta fram ett nytt driftsavtal 
avseende fastighetsförvaltning. 

I nuläget finns det ett utkast framtaget och projektledare från respektive part arbetar i 
nuläget med att slutföra arbetet för att därefter kunna presentera ett förslag till nytt 
avtal för respektive styrelse. 

För att säkerställa en rättvis kostnadsbild för ingående arbeten så kommer även stöd 
av extern kalkylator/konsult att nyttjas. 

Målet är att under november kunna presentera ett förslag på nytt driftsavtal för 
kommande år. 
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Ksau  § 166 Vägval Säters framtida avloppsrening 
KS2023/0242 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen och lägger den till 
handlingarna. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
Den 15 juni 2023 beslutade kommunfullmäktige om vägval i frågan om nytt 
resursverk. Samhällsbyggnadssektorn arbetar vidare utifrån kommunfullmäktiges 
beslut och det uppdrag som kommunfullmäktige givit samhällsbyggnadsnämnden. I 
detta arbete har samhällsbyggnadssektorn sett att det bör gå att uppnå vissa kvalitéts- 
och ekonomiska fördelar genom samverkan med andra kommuner.  

Exempelvis sitter både Säter- och Hedemora kommun med åldrande 
avloppsreningsverk, med stora brister. Båda kommunerna ser att stora nyinvesteringar 
krävs för en långsiktigt hållbar avloppshantering. Samtidigt har kommunerna stora 
investeringsbehov inom flera sektorer. Behoven av att höja kvaliteten och samtidigt 
hålla nere kostnaderna utgör motiv till en potentiell samverkan inom VA-
verksamheten.   

Beslutsunderlag 
Kommunfullmäktige den 15 juni 2023 § 135 
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Ksau  § 167 Yttrande över Länsplan 2026 - 2037 
KS2025/0425 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta delegera till 
kommunstyrelsens arbetsutskott att yttra sig över rubricerad remiss. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
Region Dalarna har tagit fram ett remissförslag till Länsplan för regional 
transportinfrastruktur avseende perioden 2026–2037. Regionen har remitterat planen 
för synpunkter och sista datum för yttrande är den 28 november. 

Länsplanen anger den strategiska inriktningen för utvecklingen av länets 
transportinfrastruktur för kommande tolvårsperiod. Länsplanen avser investeringar 
idet regionala vägnätet vilket omfattar de statliga riksvägar och länsvägar inom länet 
som inte ingår i det nationella stamvägnätet. Länsplanen består av både större 
namngivna investeringar och mindre investeringar för ökad tillgänglighet och 
trafiksäkerhet. Länsplanen är också viktig för medfinansiering av infrastruktur på det 
kommunala och enskilda vägnätet. 

Planeringsramen utgör ca. 1,4 Mdkr där den stora andelen, ca. 0,8 Mdkr, fördelas till 
namngivna och större vägprojekt. Resterande medel fördelas till det som kallas 
trimningsåtgärder inom väg och trafiksäkerhet, satsningar på kollektivtrafikåtgärder i 
statligt vägnät, statlig medfinansiering till kommunala anläggningar samt bidrag till 
enskilda vägar. 

Beslutsunderlag 
Region Dalarnas remissförslag den 29 september 2025 
Tjänsteutlåtande från samhällsbyggnadssektorn den 10 oktober 2025 
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Ksau  § 168 Remiss gällande förslag till nationell plan 
för transportinfrastrukturen 2026 - 2037 
KS2025/0413 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott uppdrar till kommundirektör att till 
kommunstyrelsens sammanträde den 4 november 2025 ta fram ett förslag till 
Infrastruktur för framtidens (INFRAM) remissvar. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
Säters kommun har likt Sveriges övriga kommuner mottagit Trafikverkets 
remissförslag till nationell plan för transportinfrastrukturen 2026–2037. 

Den nationella planen för transportinfrastrukturen innehåller åtgärder för att 
underhålla statlig infrastruktur och utveckla statliga vägar, järnvägar, samt sjö- och 
luftfart. 

Hösten 2024 presenterade regeringen sin infrastrukturproposition, med ekonomiska 
ramar för den kommande nationella planen och länsplanerna. Utifrån riksdagsbeslutet 
fick sedan Trafikverket i uppdrag att ta fram förslag till nationell plan för 
transportsystemet och länsplaneupprättarna fick i uppdrag att ta fram länsplaner. 

Den 30 september 2025 redovisade Trafikverket förslag till nationell plan för 
transportinfrastrukturen 2026–2037, vilken Säter nu fått som remiss. Slutgiltigt beslut 
om planen fattas av regeringen. 

INFRAM, infrastruktur för framtiden är en samverkan mellan Partnerskapen 
Bergslagsbanan, Bergslagsdiagonalen, E16 och Intresseföreningen Dalabanan, d.v.s. 
en sammanslutning som Säters kommun är indirekt medlem i. 

INFRAM har tagit fram ett förslag till remissvar, viket representerar ett trafikstråk 
med 7 regioner, 38 kommuner och berör 1,2 miljoner invånare. INFRAMs föreslagna 
remissvar är även den ute på remiss.  

Remissvar ska vara INFRAM tillhanda senast 6 november medan yttrande till 
Trafikverket ska vara de tillhanda senast 30 december 2025. 

Kommunstyrelsesektorn gör bedömningen att Säters röst gör sig bäst hörd genom att 
remissbesvara till INFRAM och sedan ställa sig bakom INFRAMs yrkande. 
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Forts. Ksau § 168 

Beslutsunderlag 
Remissmassiv, Trafikverket den 30 september 2025 
Utkastversion av remissvaret, INFRAM den 2 oktober 2025 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 9 oktober 2025 
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Ksau  § 169 Revidering av ägardirektiv för 
Säterbostäder 
KS2025/0230 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen och lägger den till 
handlingarna.  

__________ 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige den 28 november 2024 beslutade om ett nytt reviderat 
ägardirektiv men det ägardirektivet behöver kompletteras med några tillägg och nya 
rubriker. Säters kommun tydliggör begreppet koncern. Det innebär att bolag och 
sektorer tillsammans utgör två delar av en helhet och att kommundirektör blir tillika 
koncernchef. Bolaget ska följa de kommunala processer som vid rekrytering av VD. 
Även andra kompletteringar har gjorts för att tydliggöra ägarens direktiv till bolaget. 

Koncernchef ska tillsammans med VD och sektorchefer möjliggöra att samverkan och 
samordning sker systematiskt. 

Bakgrund 
Det är viktigt att en kommun i grunden är tydlig varför kommunen har kommunala 
bolag (syftet/kommunala ändamålet), hur de styrs och vilka krav som finns från 
ägaren. Det gör kommunen genom att det finns en ändamålsenligt formell styrning av 
de kommunala bolagen. Ägardirektivet är ett sådant dokument. 

Kommunstyrelsen har en så kallad förstärkt uppsiktsplikt över kommunala aktiebolag. 
Det innebär att kommunstyrelsen i årliga beslut för varje bolag ska pröva om 
verksamheten har varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet och utförts 
inom ramen för de kommunala befogenheterna. 
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Ksau  § 170 Ej verkställda beslut, kvartal 2 
KS2025/0218 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta godkänna rapporten. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
Socialförvaltningen har till Inspektionen för vård och omsorg (IVO) lämnat en 
rapport över ej verkställda beslut, kvartal 2 2025. Förvaltningen har även rapporterat 
de beslut som verkställts och som tidigare har rapporterats som ej verkställda. 

Ej verkställda beslut 
Biståndsbeslut som inte verkställts inom 3 månader ska enligt 34 kap 1 § 
Socialtjänstlagen rapporteras till IVO. 

Det gäller beslut enligt 9 § Lag (1993:387) om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS) och enligt 4 kap. 1 § Socialtjänstlag (2001:453) (SoL). 

Verkställda beslut 
Socialnämnden ska även till IVO anmäla när nämnden har verkställt ett gynnande 
beslut som enligt 34 kap 2 § SoL har rapporterats som ej verkställt. 

Rapport till revisorer och kommunfullmäktige 
Enligt 34 kap 3 § SoL ska kommunens revisorer och kommunfullmäktige informeras 
om ej verkställda/verkställda beslut. 

Beslutsunderlag 
Sammanställning rapport, kvartal 2 2025 
Socialnämnden den 11 september 2025 § 83 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 13 oktober 2025  
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Ksau  § 171 Årsrapport från dataskyddsombudet 
Xeeda 
KS2025/0312 

Beslut 
1. Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen lägger 

årsrapporten 2025 från dataskyddsombudet till handlingarna. 
2. Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår att kommunstyrelsen att uppdra till 

kommundirektör att arbeta utifrån dataskyddsombudets årsrapport 2025 samt 
att arbetet följs upp i årsrapport 2026. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
Säters kommun har sedan 2024 Xeeda som externt dataskyddsombud för samtliga 
nämnder och för Statarbostäder. Xeeda har under perioden bistått kommunkoncernen 
med stöd i efterlevnaden av dataskyddsförordningen. Arbetet innebär att informera, 
övervaka och ge råd till kommunen om deras skyldigheter samt om den faktiska 
efterlevnaden av dataskyddsförordningen. Xeeda har utifrån en mognadsanalys gjort 
en bedömning av kommunstyrelsens arbete och kommit fram till att det fortsatta 
arbetet med dataskydd bör arbetet främst fokusera på ett par områden, utöver det som 
genomförs kontinuerligt:  

1. Personuppgiftshantering: Nämnden upplever en lägre mognadsgrad inom 
detta område i jämförelse med andra områden. Nämnden upplever inte heller 
samma ökning av mognadsgrad inom detta område som övriga. Man bör 
därav prioritera arbete med personuppgiftsbehandlingar. Efter granskning av 
registerförteckningen fastslog dataskyddsombudet att det saknades uppgifter i 
registerförteckning. Till följd av att verksamheten implementerar ett nytt 
system kommer arbetet med registerförteckningen vara svårt att genomföra 
för tillfället, trots att det finns ett behov. Ett löpande arbete med 
registerförteckningen är grunden till ett gott dataskyddsarbete och skulle öka 
mognaden inom området.  
 

2. Styrning och organisation: Dataskyddombudet bedömer att verksamheten 
bör utbildas. Utbildningar har under året varit begränsade till gruppen med 
dataskyddshandläggare. Framgent bör man starta kunskapsspridning inom 
organisationen på lämpliga nivåer. Samtliga medarbetare som arbetar med 
verktyg såsom e-post, teams eller att hantera information i någon grad, bör  
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Forts. Ksau § 171 

utbildas och ha kännedom om personuppgiftshantering. Utöver detta bör det 
säkerställas att det finns uppföljning av dataskyddsarbetet hos nämnden.  

 
3. Leverantörsrelationer: Mognadsgraden inom området har ökat sedan 

tidigare år men ligger fortsatt bakom i jämförelse med övriga områden och 
bör därav prioriteras. Det bör göras en ordentlig inventering av 
leverantörsrelationer och om det saknas PUB-avtal. Efter inventeringen har 
kommunen möjlighet att upprätta avtal där det saknas, men enbart kunskapen 
om vart det saknas kan öka kommunens riskhantering.  
 

4.  Registrerades rättigheter: Nämnden upplever en lägre mognadsgrad i 
området. Därav bör fokus ligga på just registrerades rättigheter. Vad 
mognadsanalysen inte mäter är hur väl den teoretiska strukturen sedan 
fungerar i praktiken. Registrerades rättigheter har behandlats tidigare i 
rapporten. Dataskyddsombudet gör bedömningen att den rutin som finns på 
plats inte kommer att fungera praktiskt i dagsläget. Samt att flera av de 
registrerades rättigheter inte har en rutin på plats. Verksamheten har inte fått 
någon begäran från registrerade och det är därför svårt att förutspå exakt hur 
väl den praktiska mognaden motsvarar den teoretiska, något som sätts på 
prov först vid en begäran. Dataskyddsombudets rekommendation är att 
uppdatera rutinen så den fungerar i verkligheten eller att uppdatera 
registerförteckningen så att informationen framgår. Utöver detta bör fler 
rutiner tas fram för resterande rättigheter. 

Tillsammans med Xeeda har kommunstyrelsesektorn tagit fram, och uppdaterat ett 
årshjul förbättrat arbete utifrån dataskyddsförordningen. Uppföljning av arbetet sker 
genom dataskyddsombudet, Xeedas årsrapport 2026. 

Beslutsunderlag 
Årsrapport 2025 från Xeeda den 10 juni 2025 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 9 oktober 2025 
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Ksau  § 172 Höjning av VA-taxa 
KS2025/0401 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att en höjning av brukningsavgiften (samtliga parametrar i 
§14.1) i TAXA för Säters kommuns allmänna vatten- och avloppsanläggning med 
15% från och med den 1 januari 2026.  

__________ 

Ärendebeskrivning 
Den allmänna VA-verksamheten ska vara självfinansierande genom avgifter vilka 
regleras i VA-taxan. Som VA-huvudman är Samhällsbyggnadssektorn skyldig att se 
över VA-taxan så att den speglar de utgifter och inkomster som föreligger både för att 
bygga ut den allmänna VA-anläggningen och för att på ett säkert sätt sköta och 
underhålla den. 

För att balansera ökade utgifter i verksamheten som till största delen utgörs av 
kapitalkostnader, föreslås en höjning av brukningsavgiften med 15 % den 1 jan 2026. 

Vid en höjning enligt förslaget ser brukningsavgiften från 1 januari 2026, §14.1 ut som 
följande: 

  Utan moms Med moms 

a) En fast avgift per år Om 5 552 kr Om 6 940 kr 

b) En avgift per m3 levererat vatten Om 37 kr Om 46 kr 

c) En avgift per bostadsenhet (250 m2) 
och år 

Om 1 850 kr Om 2 313 kr 

d) En avgift för varje påbörjat 100-tal m2 
tomtyta och år för annan fastighet 

Om 1 592 kr Om 1 990 kr 

 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts kom överens om att få information om kostnader 
för olika konsumenter i VA-kollektivet vid kommunstyrelsens sammanträde den 4 
november 2025. 
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Forts. Ksau § 172 

Konsekvensbeskrivning 
Säters kommun har som avsikt att VA-kollektivet bär sina nödvändiga kostnader. En 
höjning av taxan i enlighet med förslaget ger förutsättningar för VA-verksamheten att 
täcka nödvändiga kostnader under 2026.  

Efter höjningen får Typhus A (1 villa, tomt 800m2, förbr 150 m3/år, anslutning till 
vatten, spillvatten, dagvatten) en kostnad för VA- tjänsterna på 1 346 kr/månad (eller 
16 153 kr/år). 

Höjningen motsvarar en ökning på 176 kr/månad (eller 2 108 kr/år). 

Vid en jämförelse i länet ligger Säter på 6e plats över dyraste VA-taxa. Älvdalen, Orsa, 
Rättvik, Vansbro och Leksand ligger högre. Flera kommuner planerar för fortsatta 
höjningar, men få beslut finns ännu. 

Protokollsanteckning 
Caroline Willfox Byström (M) yrkar att kommunstyrelsen beslutar att 
samhällsbyggnadsförvaltningen ska redovisa en kostnads- och konsekvensanalys för 
VA-taxan innan beslut om höjning, där det tydligt framgår hur höjningen påverkar 
hushåll, pensionärer och småföretag samt vilka alternativ som finns för en stegvis 
anpassning. 

Syftet är att säkerställa långsiktighet och rimlighet för invånarna innan vi fastställer en 
så stor höjning. 

Beslutsunderlag 
Taxestatistik från Svenskt Vatten juni 2025 
Tjänsteutlåtande från samhällsbyggnadssektorn den 4 september 2025 
Bilaga, kompletterande uppgifter från samhällsbyggnadssektorn den 19 september 
2025  
Samhällsbyggnadsnämnden den 24 september 2025 § 101 
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Ksau  § 173 Förlängning av markanvisningsavtal, 
Aktören 2 och 4 
KS2021/0257 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar erbjuda Konceptutvecklarna AB en 
förlängning av marköverlåtelseavtalet t.o.m. 15 december 2025.  

__________ 

Kommunstyrelsen godkände 2024-10-08 framtaget marköverlåtelseavtal för Aktören 2 
och 4. Avtalet undertecknades av Kommunen och Konceptutvecklarna 2024-10-24 
och är giltigt 12 månader från undertecknande. Avtalet löper således ut den 2025-10- 
24.  

Avtalet beskriver villkoren för marköverlåtelse, det vill säga kommunens försäljning av 
marken till exploatören. De villkor som ställs upp är:  

• Markarbete färdigställs. Med detta avses samtliga markarbeten som krävs för att 
påbörja gjutning av grund för huvudbyggnad enligt laga kraftvunnet bygglov.  

• Överenskommelse om hyresnivåer har träffats med hyresgästföreningen. Med 
detta menas att exploatören kan visa att hyresnivåerna för bostäderna är bestämda 
enligt gängse praxis.  

• Köpeskillingen är erlagd. Med detta menas att exploatören har betalat för 
fastigheterna, utifrån avtalad köpeskilling.  

I avtalet, kapitel 17, beskrivs att förlängning kan medges om ”fullgörandet av avtalet 
försvåras av någon omständighet som parterna inte skäligen kunnat förutse vid 
Avtalets tecknande, exempelvis överklagande av bygglov och därmed fördröjningar 
för Köparen att kunna påbörja markarbetet, och vars följder parterna inte skäligen 
kunnat undvika”. 

Exploatören har ansökt om bygglov som Miljö- och Byggnämnden beviljade men som 
sedermera överklagades. Länsstyrelsen valde att riva upp Miljö- och Byggnämndens 
beslut och återförvisa ärendet för förnyad handläggning. Därefter har dialog mellan 
Kommunen och exploatören skett i syfte att reda ut oklarheter i bygglovsansökan. 
Exploatören har också inkommit med en reviderad bygglovsansökan som bedöms 
vara komplett. Miljö- och byggnämnden kommer besluta i ärendet vid kommande 
sammanträde.  
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Forts. Ksau § 173 

Mot bakgrund av ovanstående ser Förvaltningen att det finns skäl att förlänga 
marköverlåtelseavtalet med Konceptutvecklarna AB, fortsättningsvis ”exploatören”. 
Ett marköverlåtelseavtal får som längst gälla 24 månader. Det finns alltså ett utrymme 
att som längst förlänga avtalet som tecknades 2024-10-24 till 2026-10-24.  

I beslutsunderlag ”Förlängning av marköverlåtelseavtal Aktören 2 och 4” ses 
formuleringar kring föreslagen förlängning i sin helhet. 

Under handläggningen av ärendet har Konceptutvecklarna AB bytt ägare och 
kommunstyrelsen beslutade därför att: 

1. Återremittera ärendet. 
2. Kommundirektör uppdras att utreda ägarförhållanden till Konceptutvecklarna AB 

samt vidare undersöka Konceptutvecklarna ABs planering för sitt nyttjande av 
ingånget marköverlåtelseavtalet. 

3. Bemyndiga Kommunstyrelsen arbetsutskott att, om tillbörligt, erbjuda 
Konceptutvecklarna AB en förlängning av marköverlåtelseavtalet, dock längst 
t.o.m. 15 december 2025.  

Kommundirektör redogör för ärendet.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande från samhällsbyggnadssektorn den 10 september 2025 
Förlängning av marköverlåtelseavtal  
Marköverlåtelseavtal den 8 oktober 2024 
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 23 september 2025 § 152 
Kommunstyrelsen den 7 oktober 2025 § 162 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 20 oktober 2025 
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Ksau  § 174 Systematiskt arbetsmiljöarbete för 
förtroendevalda 
KS2025/0352 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att anta Rutin för skydd 
mot hot och våld för förtroendevalda. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
Den 25 september 2025 beslutade kommunfullmäktige om riktlinjerna för 
Systematiskt arbetsmiljöarbete för förtroendevalda vilken tog sikte på 
kommunallagens krav kring för skydd mot hot och våld för förtroendevalda 

I enlighet med riktlinjen så har kommunstyrelsen det politiska övergripande ansvaret 
för att säkerställa att skyddet för förtroendevalda är tillräckligt. Utifrån detta ansvar 
föreslår kommundirektör en rutin. 

Enligt den föreslagna rutinen ska kommundirektör under mandatperiodens första år 
anordna en utbildning som tillgodoser berörda förtroendevaldas behov av kunskap för 
att för att undgå riskerna för hot och våld. 

Om ny förtroendevald inom målgruppen tillkommer under mandatperioden ska 
kommundirektör tillse att även denne för möjlighet till motsvarande utbildning. 

Vidare ska kommundirektör en gång per år ha ett uppföljningssamtal avseende hot 
och våld med var och en av de berörda förtroendevalda. Vid behov kan 
kommundirektör eller berör ord förtroendevald påkalla ytterligare uppföljningssamtal. 

I enlighet med kommunfullmäktiges beslut ska kommundirektör dessutom 1 gång per 
år återrapportera statusen för arbetet med att motverka berörda förtroendevaldas 
utsatthet för hot och våld. 

Beslutsunderlag 
Kommunfullmäktige den 25 september 2025 § 109 
Förslag till rutin för Skydd mot hot och våld för förtroendevalda 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 9 oktober 2025 

Delges 
Berörda förtroendevalda 
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Ksau  § 175 Verksamhetsinformation från 
Platsutvecklingsgruppen (PUG) 
KS2025/0027 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för information från Platsutvecklingsgruppen 
(PUG) och lägger den till handlingarna.  

__________ 

Beslutsunderlag 
Presentation från Platsutvecklingsgruppen den 20 oktober 2025 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 29 (47) 

Ksau  § 176 Aktuellt från HR-enheten 
KS2025/0374 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen från HR-enheten och 
lägger den till handlingarna.  

__________ 

Beslutsunderlag 
Presentation från HR-enheten den 20 oktober 2025 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 30 (47) 

Ksau  § 177 Aktuellt från fritidsenheten 
KS2025/0027 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen från fritidsenheten och 
lägger den till handlingarna.  

__________ 

Beslutsunderlag 
Presentation från fritidsenheten den 20 oktober 2025 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 31 (47) 

Ksau  § 178 Ungdomsledarstipendium 2025 
KS2025/0429 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen utse mottagare av 
Ungdomsledarstipendiet 2025 vilken offentliggörs i samband med utdelningen på 
kommunfullmäktiges sammanträde 27 november 2025. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
Det har inkommit elva nomineringar till årets ungdomsledarstipendium. Samtliga 
kandidater uppfyller kriterierna för att kunna motta stipendiet. 

Bakgrund 
Säters kommuns ungdomsledarstipendium har instiftats för att kommunen en gång 
årligen ska ha möjlighet att på ett tydligt sätt visa sin uppskattning av en 
ungdomsledarinsats som bedöms vara så meriterande att en officiell belöning är 
befogad. Stipendiet ska uppmuntra till fortsatt gott engagemang för ungdomar och 
deras fritid. Förslag till mottagare av ungdomsledarstipendiet kan lämnas av föreningar 
och privatpersoner. Förslaget skall åtföljas av en skriftlig motivering.  

Kriterier för stipendiet är följande: 

• mottagaren ska det året stipendiet utdelas fylla minst 18 år 
• mottagaren ska under minst 3 år ha verkat aktivt som ungdomsledare inom en 

ideell organisation med verksamheten förlagd till Säters kommun  
• mottagaren ska ha visat goda ledaregenskaper samt förmåga att få ungdomar 

delaktiga i beslut och verksamhet 
• mottagaren ska ha varit ett gott föredöme för unga människor när det gäller 

tolerans inför oliktänkande och allas rätt att vara med  
• mottagaren ska företräda demokratiska värden och visat stort engagemang i sitt 

arbete med ungdomar med glädje och gemenskap  

Stipendiesumman är 10 000 kronor. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 14 oktober 2025 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 32 (47) 

Ksau  § 179 Medborgarförslag gällande att ta sig till 
Säters vårdcentral 
KS2025/0231 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen avslå 
medborgarförslaget  

_________ 

Ärendebeskrivning 
Lokaliseringen av berörd vårdcentral & funktioner som kopplar till vårdcentralen är 
ett ansvar som tillfaller Region Dalarna. Så med detta som grund har Säters kommun 
ej beslutsmandat i frågan och därför bör medborgarförslaget avslås. Kommunen dock 
vidarebefordra/delge medborgarens förslag till Region Dalarna. Säters kommun 
kommer även att fortsätta den löpande dialogen med Region Dalarna säkerställa goda 
bussförbindelser mellan Säters Stad och Skönvik. 

Medborgarens förslag  

”Jag har blivit gammal, och har alltså börjat få växande behov av diverse tjänster ute 
på Säters Vårdcentral. Sist jag var ute för blodprov hade jag lyckats leta mig fram till 
både Skönviksbussens nya nummer och dess nya hållplats vid Torget för att kunna ta 
mig ut till en fem minuters på alla sätt professionell och vänlig provtagning, och sen 
snällt sitta och läsa nån timme i väntan på nästa buss tillbaka till stan. Som pensionär 
har man ju bara värdelös livstid, så det ska man inte klaga på. Men jag föreställer mig 
att också folk som t ex fortfarande är i arbete skulle ha nytta av att snabbt och enkelt 
kunna klara av vissa rutinbesök om det inne i stan fanns en enklare mottagning för 
sådana tjänster som inte kräver hela vårdapparaten med sjukvårdsutrustningar etc. På 
Storgatan, om hörnet från mig (som bor på Vattugränd) har jag just sett att en lokal – 
där jag under åratal aldrig märkt någon verksamhet förutom prydnader i fönstren – nu 
står helt tom. Tänk om man skulle kunna förlägga en enklare sköterske- och 
provtagningsmottagning där, till exempel? Hoppfullast!” 

Bakgrund 
Ett medborgarförslag om att ta sig ut till Skönvik med buss har lämnats in till 
kommunfullmäktiges sammanträde 2025-06-12 av Kerstin Sinha.  

Kommunfullmäktige beslutade den 12 juni 2025 att hänskjuta medborgarförslaget till 
kommunstyrelsen för beslut. 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 33 (47) 

Forts. Ksau § 179 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 25 juni 2025 att uppdra till 
kommundirektören att utreda medborgarförslaget. 

Beslutsunderlag 
Medborgarförslag från Kerstin Sinha den 24 april 2025 
Kommunfullmäktige den 12 juni 2025 § 57 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 25 juni 2025 
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 26 augusti 2025 § 144 
Tjänsteutlåtande från samhällsbyggnadssektorn den 10 oktober 2025 

Delges 
Kommunfullmäktige 
Region Dalarna 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 34 (47) 

Ksau  § 180 Medborgarförslag gällande flytt av 
verksamheter till Lidéns möbler 
KS2025/0308 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att medborgarförslaget avslås.  

__________ 

Ärendebeskrivning 
Ett medborgarförslag gällande att flytta verksamheter till Lidéns möbler lämnades in 
till kommunfullmäktiges sammanträde den 12 juni 2025 av Maddä Rosa Madelene 
Lagerstrand. Kommunfullmäktige beslutade hänskjuta medborgarförslaget till 
kommunstyrelsen för beredning.  

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 26 augusti 2025 att uppdra till 
kommundirektör att utreda medborgarförslaget.   

Medborgarens förslag 
”Jag vill att kommunen satser på Lidens möbler lokalen och flyttar verksamheterna 
socialtjänsten, vård & omsorg och Samverkansteamet dit. 

Det skulle bli lättillgängligt för alla och handikappanpassat. Socialtjänsten har idag hiss 
men ingen handikappanpassad toalett. Det skulle också vara till nytta för många då 
bussarna ut till Skönvik är få där både vård & omsorg/Samverkansteamet håller till. 
Vad gäller socialtjänsten så är väntrummet väldigt litet och man har inget privatliv om 
man behöver prata med personal i receptionen när andra befinner sig i väntrummet. 
Så en annan lösning för att måna om allas integritet vore möjligt i en större lokal.” 

Motivering till beslut 
Den fastighet som kommunen medborgarförslaget avser ägs utav en privat 
fastighetsägare och kommunen har därmed inte rådighet över fastigheten och kan inte 
undersöka om förslagsställarens verksamhetsidé är möjlig.  

Av dessa skäl är det inte möjligt för kommunen att tillstyrka förslaget. 

 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 35 (47) 

Forts. Ksau § 180 

Beslutsunderlag 
Medborgarförslag från Maddä Rosa Madelene Lagerstrand den 9 juni 2025 
Kommunfullmäktige den 12 juni 2025 § 62 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 23 juni 2025 
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 26 augusti 2025 § 143 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 9 oktober 2025 
 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 36 (47) 

Ksau  § 181 Medborgarförslag gällande förändring i 
skolskjutsreglementet 
KS2025/0372 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar remittera medborgarförslaget till 
samhällsbyggnadsnämnden och barn- och utbildningsnämnden för yttrande.  

Yttrandet ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast den 7 januari 2026. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
Ett medborgarförslag gällande förändringar i skolskjutsreglementet lämnades in till 
kommunfullmäktiges sammanträde den 25 september 2025 av Anna Andrén, Emelie 
Olofsson och Nina Tunander. Kommunfullmäktige beslutade hänskjuta 
medborgarförslaget till kommunstyrelsen för beredning.  

Medborgarens förslag 
”Jag vill att kommunen ändrar sin ställning om att det måsta vara 3 km för att barnen 
ska få busskort. Att man tar hänsyn, inte bara till vägens säkerhet som det är nu, HUR 
vägen ser ut. Är den platt eller backig? Har barnen krånglig väg innan de kommer 
fram till skolan eller är den ganska rak?  

Alltså att man gör en bedömning på varje och inte bara säger 3 km rakt av. Och kan 
visa att det är kostnadseffektivt.  

För att man har bestämt att barnen längst bort i Mora By ska gå och inte få busskort 
när tunneln är klar. Vägen är lång, krånglig, backig och de ska gå genom ett 
bostadsområde när man kommit ner för Bullerbacken antar jag eftersom annars får de 
går ner till pizzerian och där är det ingen säker väg alls. Säker är vägen inte heller vid 
caféet. Att gå den vägen ner och upp är ett träningspass. Därför tycker jag att 
kommunen ska bedöma varje väg och inte bara säga 3 km. Det finns forskning som 
visar att barn som tar sig själva till skolan blir mer självständiga och presterar bättre i 
skolan, avhandling: Drivers of childrens travel satisfaction. Det leder alltså till mer 
trygga individer.  

Det som händer nu är att barnen kommer bli skjutsade till skolan och bli kvar på 
fritids upp till 6:an.” 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 37 (47) 

Forts. Ksau § 181 

Beslutsunderlag 
Medborgarförslag från Anna Andrén, Emelie Olofsson och Nina Tunander den 15 
september 2025 
Kommunfullmäktige den 25 september 2025 § 97 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 9 oktober 2025 

Delges 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 38 (47) 

Ksau  § 182 Motion gällande satsning på skolmat och 
ungdomars mötesplatser 
KS2025/0367 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar remittera motionen till fritidsenheten, 
samhällsbyggnadsnämnden och barn- och utbildningsnämnden för yttrande.  

Yttrandet ska ha inkommit till kommunstyrelsens senast den 7 januari 2026. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
En motion gällande satsning på skolmat och ungdomars mötesplatser lämnades in till 
kommunfullmäktiges sammanträde den 25 september 2025 av Caroline Willfox 
Byström (M). Kommunfullmäktige beslutar hänskjuta motionen till kommunstyrelsen 
för beredning. 

Motionärens förslag 
”Satsning på skolmat och ungdomars mötesplatser 

Bakgrund 
Under hösten 2024 genomförde Säters kommun, tillsammans med övriga kommuner i 
Dalarna, ungdomsenkäten Lupp 2024. Resultaten ä r en viktig kunskapskälla om ungas 
livsvillkor och pekar på flera allvarliga brister som vi som kommun måste ta på största 
allvar. 

• Endast 26–27 % av ungdomarna i Säter är nöjda med skolmaten, vilket gör den till 
den sämst betygsatta delen av skolan. 

• Över 70 % av eleverna vill ha inflytande över maten, vilket visar på ett starkt 
engagemang i frågan. 

• Fyra av tio ungdomar upplever att det saknas fritidsutbud men bakom siffrorna 
finns ett ännu större behov: trygga mötesplatser där unga kan samlas. 

• Professionen inom fritid och ungdomsverksamhet har tydligt framfört behovet av 
att Ungdomens hus ska ha öppet fem dagar i veckan istället för tre. 

Att inte möta dessa behov riskerar att leda till försämrad hälsa, lägre skolresultat och 
ett ökat utanförskap bland ungdomar. Att satsa på skolmat och mötesplatser är därför 
inte en kostnad, det ä r en investering i framtiden. 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 39 (47) 

Forts. Ksau § 182 

Förslag till beslut 
Med hänvisning till ovan föreslås kommunfullmäktige besluta att: 

1. Ge samhällsbyggnadsnämnden i uppdrag att, i dialog med eleverna, förbättra 
kvaliteten på skolmaten samt skapa former förökat elevinflytande kring  
måltiderna. Målet ska vara att en majoritet av eleverna är nöjda med skolmaten. 
Uppföljning ska ske genom den återkommande LUPP-undersökningen samt 
genom kommunala brukarundersökningar, om så dana finns eller kan tas fram. 

2. Ge kommunstyrelsen i uppdrag att, genom fritidsverksamheten, se över frågan om 
att utöka öppettiderna på Ungdomens hus till fem dagar i veckan.  

3. Säkerställa att resultaten från Lupp 2024 används som ett aktivt underlag i 
kommunens kommande strategier för ungdomspolitik. 

Sammanfattning 
Genom dessa åtgärder tar Säter ansvar för ungdomarnas hälsa, trygghet och 
framtidstro. Vi visar att deras röst tas på allvar och att vi ser satsningar på unga som 
investeringar i hela kommunens utveckling.” 

Beslutsunderlag 
Motion från Caroline Willfox Byström (M) den 5 september 2025 
Kommunfullmäktige den 25 september 2025 § 99 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 9 oktober 2025 

Delges 
Fritidsenheten 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden  



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 40 (47) 

Ksau  § 183 Motion gällande förbättrad 
lärarbehörighet och krafttag mot skolfrånvaro 
KS2025/0381 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar remittera motionen till barn- och 
utbildningsnämnden för yttrande.  

Yttrandet ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast den 7 januari 2026. 

___________ 

Ärendebeskrivning 
En motion gällande förbättrad lärarbehörighet och krafttag mot skolfrånvaro 
lämnades in till kommunfullmäktiges sammanträde den 25 september 2025 av 
Caroline Willfox Byström (M). Kommunfullmäktige beslutar hänskjuta motionen till 
kommunstyrelsen för beredning. 

Motionärens förslag 
”Bakgrund 

Enligt den senaste statistiken från oktober 2024 är endast 67,1 procent av lärarna i 
Säters grundskolor behöriga. Det innebär att nästan en tredjedel av kommunens elever 
undervisas av obehöriga lärare, en försämring jämfört med tidigare år. När frågan lyfts 
i den politiska debatten får vi ofta höra att detta anses ”högt” i jämförelse med andra 
kommuner i Dalarna. Men det är inte rimligt att sätta ribban lågt bara för att andra 
ligger ännu sämre till. Våra barn förtjänar bättre. 

Parallellt med detta ser vi en växande problematik med skolfrånvaro. Såväl omfattande 
som smygande frånvaro riskerar att få allvarliga konsekvenser för elevernas framtid. 
Det krävs en medveten och genomarbetad strategi för att fånga upp frånvaron tidigt 
och ge rätt stöd i rätt situation. Detta är också något som framhållits av lärare i 
kommunen som en av de allra största utmaningarna i skolans vardag. 

Förslag 
För att säkerställa att Säters skolor kan erbjuda en trygg och likvärdig utbildning 
föreslår vi följande: 

 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 41 (47) 

Forts. Ksau § 183 

• En årligredovisning av lärarbehörigheten i Säters skolor till barn- och 
utbildningsnämnden samt kommunfullmäktige, inklusive mål för hur andelen 
behöriga lärare ska öka. 

• En strategi för att öka andelen behöriga lärare, som ska innehålla åtgärder för 
rekrytering, kompetensutveckling och förbättrad arbetsmiljö. 

• En kommunövergripande plan mot skolfrånvaro, med tydliga rutiner för tidig 
upptäckt, flexibla stödinsatser och samordning mellan skola, elevhälsa och 
socialtjänst.  

• Stärkt stöd till lärarna, i form av minskad administrativ börda och fler avlastande 
funktioner, så att de kan fokusera på undervisning och elevkontakt.  

 
Yrkande  
 
Vi yrkar att kommunfullmäktige beslutar att:  

1. Införa en årlig redovisning av lärarbehörigheten i Säters kommun.  
2. Uppdra åt barn- och utbildningsnämnden att ta fram en strategi för att ö ka 

andelen behöriga lärare.  
3. Uppdra åt barn- och utbildningsnämnden att ta fram en kommunövergripande 

plan för att motverka skolfrånvaro.  
4. Säkerställa att lärare får bättre arbetsvillkor genom konkreta åtgärder för att 

minska administration och stärka arbetsmiljön. ”  

Beslutsunderlag 
Motion från Caroline Willfox Byström (M) den 5 september 2025 
Kommunfullmäktige den 25 september 2025 § 100 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 9 oktober 2025 

Delges 
Barn- och utbildningsnämnden  

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 42 (47) 

Ksau  § 184 Motion gällande att införa krav på 
uppvisat utdrag ur belastningsregistret vid 
nyanställning 
KS2025/0382 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar remittera motionen till socialnämnden för 
yttrande.  

Yttrandet ska ha inkommit till kommunstyrelsen senast den 7 januari 2026. 

__________ 

Ärendebeskrivning 
En motion gällande att införa krav på uppvisat utdrag ut belastningsregistret vid 
nyanställning inom äldreomsorgen lämnades in till kommunfullmäktiges sammanträde 
den 25 september 2025 av Caroline Willfox Byström (M). Kommunfullmäktige 
beslutade hänskjuta motionen till kommunstyrelsen för beredning. 

Motionärens förslag 
”Bakgrund 

Idag saknas ett generellt lagkrav på registerkontroll för anställningar inom 
äldreomsorgen. Regeringens promemoria Ds 2024:24 föreslår att kommuner ska få 
laglig rätt att begära begränsade utdrag ur belastnings- och misstankeregistret inför 
anställning av omsorgspersonal, bl.a. inom hemtjänst och särskilt boende. Flera 
kommuner (t.ex. Göteborg, Kungsör, Katrineholm, Östhammar) har redan infört 
lokala ordningar i avvaktan på nationell reglering. 

Rättsliga utgångspunkter 

Uppgifter om lagöverträdelser är särskilt skyddade. En visningsplikt utan att spara eller 
dokumentera innehållet, och där endast ”uppvisat: ja/nej” noteras, minskar 
integritetsriskerna. IMY bedömer att enbart noteringen inte ä r en brottsuppgift men 
kräver ändå rättslig grund, nödvändighet och proportionalitet. Polismyndigheten 
klargör att den arbetssökande har rätt att se sitt utdrag före arbetsgivaren och att 
originalet ska lämnas tillbaka om personen begär det. 

 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 43 (47) 

Forts. Ksau § 184 

Förslag till inriktning i Säter (principer) 

• Avgränsad tillämpning: Kravet gäller endast funktioner med oövervakad, nära och 
återkommande kontakt med äldre i hemmet eller på boende. 

• Visning – inte lagring: Sökande visar originalutdrag (”kontroll av egna uppgifter”) 
som högst 6 månader gammalt. Ingen kopia tas, inget innehåll registreras — 
endast ”uppvisat: ja/nej” + datum + handläggare. 

• Dataskydd: Konsekvensbedömning (DPIA), tydlig rättslig grund (allmänt 
intresse/utövning av offentlig makt), intern åtkomstbegränsning, rutiner för 
klagomål och rättelse. 

• Rollbaserad proportionalitet: Undantag för praktik/jobb där kontakt inte sker utan 
handledning eller där arbetsuppgifter inte innebär personliga omsorgsmoment. 

• Övergång och stöd: Tydlig information i annonser, stöd till arbetssökande att 
beställa utdrag, möjlighet till villkorad anställning i avvaktan på utdrag. 

• Uppföljning: Årlig redovisning till nämnden om hur många rekryteringar som 
omfattats, avvikelser och eventuella rättsliga synpunkter/tillsyner. 

Yrkanden  

Kommunfullmäktige beslutar att: 

1. Uppdra åt socialnämnden att införa ett krav på uppvisande av utdrag ur 
belastningsregistret vid nyanställning i roller med oövervakad nära kontakt med 
äldre, enligt principerna ovan. 

2. Uppdra åt förvaltningen att ta fram riktlinjer och rutiner (inkl. DPIA) för 
genomförandet, i dialog med HR-juridik och dataskyddsombud, samt att 
säkerställa att ingen kopia av utdraget sparas och att endast uppgiften ”uppvisat: 
ja/nej” registreras. 

3. Uppdra å t förvaltningen att föreslå eventuella kompletteringar av ordningen när 
regeringens förslag i Ds 2024:24 omsätts i lag, så att Säters ordning är förenlig 
med kommande nationell reglering. 

4. Införa årlig uppföljning till nämnden och kommunfullmäktige. 

Motivering  

Ordningen är begränsad, proportionerlig och värnar äldre Säterbors trygghet. Den 
bygger på etablerad praxis i andra kommuner, beaktar IMY:s integritetskrav och är 
förberedd för kommande nationell reglering. ” 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 44 (47) 

Forts. Ksau § 184 

Beslutsunderlag 
Motion från Caroline Willfox Byström (M) den 5 september 2025 
Kommunfullmäktige den 25 september 2025 § 101 
Tjänsteutlåtande från kommunstyrelsesektorn den 9 oktober 2025 

Delges 
Socialnämnden 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 45 (47) 

Ksau  § 185 Tillfällig modell avseende 
personalparkeringar 
KS2024/0470 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta att: 

• anta den föreslagen tillfälliga modell avseende Säters kommuns 
personalparkeringar 

• ge kommundirektören i uppdrag att fortsätta dialogen med Borlänge kommun 
kopplat till framtagandet av en fungerande E-tjänst 

__________ 

Ärendebeskrivning 

Kommunstyrelsen fattade tidigare beslut om att införa ett nytt system för 
personalparkeringar, där en central del av implementeringen är en ny, stödjande e-
tjänst för uthyrning av personalparkeringar 

E-tjänsten är i dagsläget inte framtagen eller implementerad. Detta beror primärt på 
resurs- och tidsbrist hos vår samverkanspartner, Borlänge kommuns IT-verksamhet. 
De har bekräftat att de har förutsättningar att stödja framtagandet, men att det är ett 
tidskrävande arbete som kräver betydande resurser. 

Då vi nu går in i vinterperioden uppstår ett behov av att skyndsamt etablera en 
fungerande, enhetlig och rättvis lösning för tilldelning och hantering av 
personalparkeringar, innan den digitala e-tjänsten är på plats. 

För att hantera parkeringsbehovet under vintern och fram tills e-tjänsten är 
implementerad föreslås en tillfällig modell avseende Säters kommuns 
personalparkeringar: 

Förslag på tillfällig modell:  

• Alla platser frigörs för att kunna nyttjas av personal eller förtroendevalda 
invalda i styrelser eller nämnder 

• Motorvärmaren får nyttjas utan kostnad 
• Principen ”först till kvarn gäller” och inga platser kan bokas av enskilda 
• Alla som parkerar ska ha kvitterat ut en giltig framtagen P-lapp 
• De som haft plats sedan tidigare debiteras inte för 2025 men får inte heller 

behålla sin enskilda plats 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 46 (47) 

Forts. Ksau § 185 

Bakgrund 
Kommunstyrelsen den 3 december 2024-12- 03 § 177 

Kommunalstyrelsen beslutar 1. Om en avgift med 100 kronor/månad per kalenderår avseende 
personalparkering med motorvärmare. Den nya avgiften gäller fr o m 2025-01-01. 2. Beslutet 
ersätter tidigare beslut KS§172 2023-05-30. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande från samhällsbyggnadssektorn den 14 oktober 2025 

Delges 
Nämnder och styrelser 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

  
 

Protokoll Datum Sida 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-10-20 47 (47) 

Ksau  § 186 Inbjudan till kurser och konferenser 
 

F-KS2025/0703 
Inbjudan från Brandskyddsföreningen Dalarna till brandskyddsträff den 5 november 
2025 i Falun 

F-KS2025/0684 
Inbjudan från Riksantikvarieämbetet till Mötesplats kulturmiljö den 12–13 november 
2025 
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